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Inleiding en Samenvatting

Op 7 en 8 februari 2018 hebben stakeholders die zijn betrokken bij
kinderbescherming in Suriname deelgenomen aan een workshop in Paramaribo,
met als doel een initieel operationeel raamwerk te launchen alsmede om
prioriteiten vast te stellen voor het Integraal Kinderbeschermingsnetwerk van
Suriname, ook bekend onder de afkorting IKBeN. In dit rapport zijn de resultaten
van deze workshop en hieraan gerelateerde informatiebronnen opgenomen.

Deel 1 van dit rapport omvat een conceptinhoud van het Operationeel Handboek
welke de participanten van de workshop zijn overeengekomen te gebruiken als
initieel operationeel raamwerk. De volgende stappen in dit proces bestaan uit het
becommentariéren van de draft door de nieuw ingestelde Technische Commissie
van IKBeN, het redigeren van deze en waar nodig wijzigingen aan te brengen
om vervolgens het handboek te produceren met het doel deze te distribueren
binnen het netwerk. Voorgesteld wordt dit handboek tot een “levend document”
te maken - met andere woorden, dat het regelmatig een review ondergaat en
geactualiseerd wordt conform de nodige veranderingen in het operationeel
raamwerk. Het dient online op de website van IKBeN beschikbaar te zijn, maar
ook in hard copy waarvan de pagina’s gemakkelijk te vervangen zijn. Tevens wordt
voorgesteld om het handboek in een klein format te drukken, welk gemakkelijk
is om overal mee te nemen en duurzaam, alsmede om het interessanter te maken
met foto’s en tekeningen.

Deel 2 van dit rapport is een samenvatting en analyse van de input die ontvangen
zijn van participanten die hebben deelgenomen aan de workshop, betreffende
mogelijke lange en korte termijn prioriteiten voor IKBeN. Deze input kan in
overweging worden genomen door de Technische Commissie van IKBeN ten
behoeve van het afrondingsproces, na input verkregen van de IKBeN Commissie
en input van kinderen.

Deel 3 betreft een concept document voor een kinder event in navolging van de
workshop van 7-8 februari 2017.

Het doel van deze tweede workshop is om input te krijgen van kinderen over de
belangrijkste aspecten van de IKBeN activiteiten en prioriteiten voordat deze
worden afgerond, terwijl ook aandacht wordt besteed aan de standpunten van
kinderen betreffende hun eigen rollen en verantwoordelijkheden op het gebied
van kinderbescherming.

Wanneer de resultaten van beide workshops van zowel de volwassenen en
kinderen zijn vastgesteld dient het IKBeN Secretariaat de informaties in
verschillende documenten te finaliseren zoals: samenvatten van de procedures,
participantenlijsten en contactinformatie, de Focal Persons die zijn beédigd als
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IKBeN leden door de First Lady van Suriname en de leden van de Technische
Commissie. Tevens wordt aanbevolen dat de IKBeN Commissie bijeenkomt
voor midden 2018, om de korte en lange termijn prioriteiten te verifiéren zoals
deze zijn aanbevolen door de Technische Commissie.

Ik ben erg dankbaar voor de moeite gedaan door de vele mensen die advies
hebben gegeven bij de ontwikkeling van IKBeN. De leiding en de technische
experts van het Ministerie van Sociale Zaken en Volkshuisvesting en het
Ministerie van Justitie en Politie waren cruciaal bij het opstarten van de processen
inzake voorbereidingen en dataverzameling op nationaal en sub-nationaal
niveau voorafgaand aan de IKBeN workshop die is gehouden in februari.
Vertegenwoordigers van non-gouvernementele organisatie waren inspirerend
bij het verschaffen van hun inzichten.

Ik heb ook de kans gekregen enkele stakeholders op het gebied van
kinderbescherming in de lokale Surinaamse gemeenschappen te ontmoeten,
ouders en leiders van de gemeenschappen die in de voorste linies staan wanneer
het gaat om kinderbescherming. Uiteindelijk zijn het deze personen die IKBeN
moet ondersteunen en waar verantwoording aan verschuldigd is. Tot slot, zou
zonder de ondersteuning en commitment van UNICEF aan de intersectorale
samenwerking, dit initiatief niet mogelijk zijn.

Met respect en waardering voor allen in dit proces,
Gary N. Gamer, Consultant.
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Achtergrond

Kinderbescherming gaat over de bescherming en respons op misbruik,
geweld, verwaarlozing en de exploitatie van kinderen. Het is de juridische
verantwoordelijkheid van de Surinaamse Overheid om te fungeren als trekker
op het gebied van kinderbescherming en het is de morele verantwoordelijkheid
van het sociaal middenveld om dit proces te bevorderen en te ondersteunen.

De kinderen in Suriname en andere landen in de wereld worden econfronteerd
met veel problemen op het gebied van bescherming. De kinderen ervaren geweld
thuis, in gemeenschappen en op scholen, waarbij ook geweld wordt gebruikt als
vorm van straf. Seksueel geweld is een ander ernstig probleem op het gebied
van kinderbescherming. Dit komt voor in veel vormen: huwelijken op jonge
leeftijd, verkrachting en blootstelling aan ongeschikte beelden via het internet.
Kinderen die worden verwaarloosd, ondervinden op een zorgwekkende manier
de onkunde van hun verzorgers en ouders om in hun basisbehoeften te voorzien,
zoals voeding, gezondheidszorg, onderdak en veiligheid. Onder exploitatie
wordt verstaan het ondergaan van ontberingen en het beroven van kinderen van
hun jeugd als gevolg van werken, mensenhandel en andere gedwongen illegale
activiteiten, alsmede activiteiten die ongeschikt zijn voor kinderen.

Suriname is lid van het Internationaal Verdrag inzake de Rechten van het
Kind (IVRK) van de Verenigde Naties en daarom “dient de Overheid geschikte
maatregelen te treffen om ervoor te zorgen dat kinderen worden beschermd
tegen alle vormen van discriminatie of straffen op basis van de status, activiteiten,
meningsuiting of overtuiging van de ouders, wettelijke voogden of familieleden
van de kinderen.” Dit juridisch vereiste is te vinden in Artikel 2 van het CRC.

Verder is opgenomen in Artikel 19, de Overheid 1. “Zal alle passende
juridische, administratieve, sociale en educatieve maatregelen nemen om
kinderen te beschermen tegen alle vormen van fysiek of mentaal geweld, letsel
of mishandeling, verwaarlozing of nalatige behandeling, mishandeling of
exploitatie, inclusief seksueel geweld terwijl ze onder de zorg vallen van ouder(s),
juridische voogd(en) of andere personen die verantwoordelijk zijn voor de zorg
van een kind; en 2. Deze beschermingsmaatregelen moeten, indien geschikt,
bestaan uit effectieve procedures voor het opzetten van sociale programma’s om
de nodige ondersteuning te geven aan kinderen en personen die de zorg hebben
over de kinderen, alsmede voor andere vormen van preventie en identificatie,
rapporteren, verwijzen, onderzoeken, behandelen en opvolging van verzoeken
inzake kindermishandeling zoals hierboven beschreven en indien nodig voor
juridische vervolging”

De Surinaamse Overheid kan kinderen niet adequaat beschermen zonder
de actieve betrokkenheid van het maatschappelijk middenveld, waaronder
vrienden, buren, religieuze organisaties, ondernemingen en andere sociale
groepen en plaatsen waar mensen samenkomen.
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Internationaal is erkend dat de “best practice” is dat de overheidsinstituten en het
maatschappelijk middenveld hun inzet op het gebied van kinderbescherming
op elkaar moeten afstemmen. Dit is omdat wanneer kinderen zich in situaties
bevinden waarbij sprake is van mishandeling, verwaarlozing, geweld en
exploitatie, er bijna altijd meerdere bronnen van ondersteuning nodig zijn voor
het welzijn van kinderen. Deze ondersteuning varieert van het verstrekken van
ondersteuning op het gebied van bijvoorbeeld mentale en fysieke gezondheid tot
het zorgen voor ondersteunende zorgverleners in families of in opvanghuizen,
tot het verstrekken van juridische bijstand.

»

De “Minimum Standards for Child Protection in Humanitarian Response (2014)
is de meest uitgebreide informatiebron voor “best practices” die is geproduceerd
door de leidende kinderbeschermingsinstituten en —netwerken in de wereld.

In de allereerste standaard in de eerste 26 categorieén van standaarden staat:
“Relevante en verantwoordelijke instanties, humanitaire instanties en organisaties
uit het maatschappelijk middenveld en vertegenwoordigers van getroffen
gemeenschappen, stemmen hun inzet op het gebied kinderbescherming op
elkaar af, om te zorgen voor volledige, efficiénte en tijdige respons.”

Hetallerbelangrijkste is dat de respons ervoor zorgt
dat een kind beschermd is in een noodsituatie.
Essentieel is dat een verantwoordelijke
gemeenschap continu samenwerkt aan het
verminderen van de behoefte aan noodrespons,

“Ondanks de bestaande
samenwerking tussen de
verschillende organisaties,
mist Suriname een inter-

doorhetverlagen van derisicosen kwetsbaarheden
die de oorzaak zijn van noodsituaties en andere
problemen op het gebied van bescherming
waarmee de kinderen in Suriname geconfronteerd
worden. Het is de verantwoordelijkheid van de
Overheid om dit proces te leiden. Dit leiderschap
geeft dan het maatschappelijk middenveld, zowel
kinderen als volwassenen, het vertrouwen dat
hun betrokkenheid waardevol zal zijn en noch
de kinderen noch degenen die betrokken zijn
bij kwesties aangaande bescherming schade zal
toebrengen — daartoe behoort ook het op een
verantwoorde manier handelen bij het aangifte
doen van onrechtmatige daden die kinderen
worden aangedaan.

ministrieel kader, waarin
interventies ten behoeve
van preventie en respons
in een geintegreerde
benadering zijn
opgenomen.”

- Uit de Situatie Analyse
van Kinderen en Vrouwen,
Ministerie van Sociale
Zaken en Volkshuisvesting,
UNICEF September 2016

Het Integraal Kinderbeschermingsnetwerk (IKBeN) van Suriname is het
resultaat van een bijeenkomst van high level officials van alle relevante
Overheidssectoren die zijn betrokken bij kinderbescherming. Deze meeting
heeft duidelijk de behoefte getoond aan nationale samenwerking van de
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verschillende sectoren van de overheid en het maatschappelijk middenveld -
zowel op nationaal als gemeenschapsniveau in Suriname. (Zie in het gedeelte
waarin de informatiebronnen staan vermeld van het Operationeel Handboek
voor het verkrijgen van toegang tot het rapport).

Een jaar later hebben deze zelfde partijen zich gecommitteerd aan de hand van
een pledge die is erkend op de hoogste niveaus van leiderschap in het land.

De IKBeN pledge met 18 handtekeningen verklaart:

Wij committeren onszelf aan de optimale ontwikkeling van onze meest
waardevolle natuurlijke hulpbron, ONZE KINDEREN.... Onze Doelstellingen
zijn:

Kinderen in de stad, in de districten en in het binnenland moeten optimale
bescherming en zorg hebben;

Bescherming van kinderen tegen geweld, mishandeling, verwaarlozing en
uitbuiting; en het Garanderen van toegang tot passende diensten voor ieder
kind.

De Pledge identificeert de geografische diversiteit waar er samenwerking op het
gebied van kinderbescherming dient te zijn en geeft aan dat er sprake moet zijn
van een compromisloze kwaliteit: het dient optimaal te zijn. Het erkent het belang
van preventie, waarbij de mondiale definitie wordt gebruikt van bescherming
tegen geweld, mishandeling, verwaarlozing en exploitatie. De Pledge is gebaseerd
op de rechten van ieder kind - zowel in een sociale context in hun relatie met
anderen - hun peers en volwassenen die onmiskenbaar meer macht hebben dan
kinderen - als in de context van de beoordeling van geschikte dienstverlening.

Dit betekent dat niet ieder kind
in een situatie waarbij sprake is —— =
van  kinderbescherming,  dezelfde Coord1‘na.tle is een proces om de
dienstverlening zal krijgen. leder kind |humanitaire respons te verbeteren.
bevindt zich in een enigszins dan |Hetisgeen doel op zich.

wel significant andere situatie dan
een ander kind en de respons van de | Coérdinatie dient zodanig ingericht
dienstverlening moet voldoen aan hun | te ijn dat het waarde toevoegt aan de
individuele en specifieke reeks van
behoeften. In navolging op de Pledge,
,flﬁél P erlso‘{%en laangewegen (})lm P € 1 ge respons. Dit houdt in, tijdige
reden als “focal persons” om het proces .

van codrdinatie van kinderbescherming | F¢SPOPSes € Verbetem{g in het
in Suriname te leiden. Deze en andere | Welzijn van de begunstigden.
personen zijn bijeengekomen voor een
inaugurele workshop in februari 2018,

preventie van risico en kwetsbaarheid,
alsmede een betere kwaliteit van
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welke werd geleid door het Ministerie van Sociale Zaken en Volkshuisvesting en
werd ondersteund door UNICEE Deze personen hebben besproken hoe IKBeN
dient te functioneren, alsmede de structuren en hebben mogelijke korte- en
middellange termijn prioriteiten voor het netwerk geidentificeerd. De First Lady
van Suriname heeft dit proces erkend door het beédigen van de Focal Persons.

Dit Operationeel Handboek dient als initieel en officieel kader voor IKBeN
betreffende hoe de samenwerking zal zijn ten behoeve van de bescherming van
kinderen, terwijl daarnaast families, gemeenschappen en instituten worden
versterkt tijdens dit proces.

Doel van IKBeN

Effectieve intersectorale samenwerking en coordinatie op het gebied van
klnderbeschermlng heeft de volgende voordelen:
Met planning kunnen beperkte middelen gericht worden ingezet waar
ze het meest nodig zijn;
Efficiéntie kan ook worden verbeterd door in sommige gevallen
duplicatie te vermijden;
Met op elkaar afgestemde multidisciplinaire dienstverlening aan
kwetsbare kinderen en families wordt een holistische benadering
gebruikt die tegemoetkomt aan de verschillende behoeften die kinderen
en families normaal gesproken hebben en leidt daarom tot betere
resultaten voor hun welzijn; en
Samenwerking betekent niet automatisch minder werk voor
dienstverleners. Een samenwerkend team geeft echter vaak wel meer
voldoening en is minder stressvol voor mensen die werken in uitdagende
en soms traumatische situaties.

IKBeN Visie, Missie, Strategisch doel en

Doelstellingen

De IKBeN Pledge is het fundament dat leidt tot de verklaring welke aangeeft
waarom het netwerk bestaat, waar het naar streeft en het belangrijkste actiedoel
van het netwerk. De missie, visie, strategie, het doel en de doelstellingen zoals
onderstaand gedefinieerd zijn allemaal leidend voor de activiteiten van IKBeN.

Visie
Kinderengroeienop ineenveiligeenverzorgende | Visie is het groter plaatje

omgeving, waarin zij in staat worden gesteld | an waarom er een netwerk
zich volledig te kunnen ontwikkelen. st
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Missie

Het plannen voor en op elkaar
afstemmen van een geintegreerd
kinderbeschermingssysteem in het
belang van kinderen.

Strategisch Doel

Geintegreerde, multidisciplinaire
dienstverlening en ondersteuning
van de Overheid en het
maatschappelijk middenveld die
respons verlenen aan kinderen en
families om hun te beschermen

Mission is het kerndoel van IKBeN in de

vorm van een actieplan.

Een Strategisch Doel betreft wat is bereikt
met het netwerk, voor wie en hoe dit is
gedaan.

tegen mishandeling, geweld, verwaarlozing en exploitatie en de slachtoffers
ondersteuning te bieden ter verbetering van hun welzijn.

Doelstellingen van IKBeN '

1.

2.

Het delen van informatie over initiatieven die zijn ondernomen door
leden van IKBeN en meer in het algemeen, aandachtspunten en best
practices op het gebied van kinderbescherming;

Het plannen en ontwikkelen van strategieén en op elkaar afstemmen
van dienstverleningssystemen ten behoeve van versterking van een
geintegreerd kinderbeschermingssysteem waarbij de nadruk wordt
gelegd op multidisciplinaire dienstverlening voor kinderbescherming;
Het identificeren van behoeften, ontwikkelen van strategieén en
plannen voor training en capaciteitsversterking op het gebied van
kinderbescherming voor een geintegreerd kinderbeschermingssysteem;
Het informeren, adviseren en doen van aanbevelingen ten behoeve
van de versterking van het beleids- en juridisch raamwerk voor
kinderbescherming;

Het in behandeling nemen en ondersteunen van gevallen waarbij
kinderbescherming nodig is welke gevallen worden geconfronteerd
met uitdagingen of barrieres bij het oplossen van problemen op andere
niveaus in het kinderbeschermingssysteem;

Het codrdineren van rapportage, monitoring en evaluatie van het
kinderbeschermingssysteem in Suriname.

Basisprincipes van IKBeN

De volgende basisprincipes zijn in overeenstemming met “best practices” en
standaarden van werkgroepen voor kinderbescherming wereldwijd:

1. Multidisciplinaire en intersectorale benaderingen beschermen het welzijn
van kwetsbare kinderen en families;

1De Doelstellingen van IKBeN zijn gebaseerd op Werkgroepen en Clusters ingesteld voor Kinderbescherming in verschillende
landen: bijvoorbeeld, Turkije, Oeganda en de Filipijnen.
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2. Ondersteunende systemen op het gebied van kinderbescherming zijn op maat
gemaakt om tegemoet te komen aan de specifieke individuele behoeften van een
geval waarbij sprake is van kinderen en families uit risicogroepen;

3. Transparant zijn met informatie die wordt gedeeld tussen leden van IKBeN
onderling over activiteiten, initiatieven en informatiebronnen aangaande
kinderbescherming;

4. Verantwoording met betrekking tot committeringen alsmede committeringen
onderling tussen IKBeN focal persons en stakeholders in kinderbescherming,
waaronder kinderen en hun families die bescherming nodig hebben;

5.Betrokkenheid vande Overheid envertegenwoordigersvanhetmaatschappelijk
middenveld in activiteiten van IKBeN - waaronder erkenning en respect voor de
diversiteit in de rollen, verantwoordelijkheden en ondersteuning die nodig is
voor de ontwikkeling en codrdinatie van het kinderbeschermingssysteem;

6. Participatorische processen zorgen voor input, buy-in en ownership van
sectoren en gemeenschappen met een relevante impact op IKBeN - waaronder
kinderen en de jeugd, vrouwen, mensen met een beperking en andere groepen
van mensen waarbij sprake is van een bijzondere kwetsbaarheid waar het gaat
om kinderbescherming;

7. Nationale en sub nationale benaderingen inzake capaciteitsversterking en
coordinatie voor kinderbescherming, waaronder benaderingen waarbij rekening
wordt gehouden met de lokale context;

8. Overeenstemming met de wet- en regelgeving van Suriname en ondersteuning
van de versterking en toepassing van deze in het belang van het kind, conform
het Internationaal Verdrag inzake de Rechten van het Kind en wereldwijde best
practices op het gebied van kinderbescherming;

9. Duurzame benaderingen van de ontwikkeling en codrdinatie van
het kinderbeschermingssysteem om de afhankelijkheid van externe
ondersteuningsmiddelen te minimaliseren, alsmede om stabiele en sterke
instituten beter te kunnen waarborgen en om kwetsbare families te beschermen;

10. Institutionele en sectorale neutraliteit in leiderschapsposities en functies
van IKBeN, waaronder het voorzitterschap en de faciliterende commissies,
werkgroepen en de Commissie.

Structuren en Groepen IKBeN

Het netwerk bestaat uit ministeries en departementen van verschillende
sectoren en groepen uit het maatschappelijk middenveld, waaronder non-
gouvernementele organisaties die een belangrijke rol spelen op het gebied van
kinderbescherming.

Onder de principes van inclusiviteit, nationale en subnationale benaderingen
waarbij rekening wordt gehouden met participatorische processen, staan de
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structuren van IKBeN open voor het betrekken van groepen uit de gemeenschap,
platformen dan wel andere netwerken, onderzoekinstituten en anderen.

Onderstaand is een diagram opgenomen van de initiéle structuren van IKBeN
zoals ontwikkeld in de workshop waarbij het netwerk is opgericht.

IKBeN Structure and Groups

Ministers
& PSs

Chairpersons
Technical Committee
Focal Persons
Commission
Working Groups

These are the groups being
formalized today, except the
Working Groups

Secretariat

Bureaus, depaftments,
practitioners, caseworkers,
platforms, networks, institutes
associations, organizations
affiliated with child protection
=at national and subnational
levels

l;W}’Ill ENEET ENENCEN

De formele structuren zijn blauw gekleurd. Het IKBeN Secretariaat is gevestigd
op het Bureau voor de Rechten van het Kind van het Ministerie van Sociale
Zaken en Huisvesting. Het Secretariaat ondersteunt de Voorzitters van IKBeN,
welke leiding geeft aan de Technische Commissie en de bredere Commissie van
IKBeN faciliteert. Focal Persons van IKBeN worden aangewezen door sectoren
welke relevant zijn voor kinderbescherming. Alle Focal Persons hebben zitting
in de Commissie en kunnen worden toegevoegd aan de Technische Commissie
en Werkgroepen van IKBeN.

De (co) voorzitters bij de oprichting van IKBeN zijn de directeuren van het
Ministerie van Sociale Zaken en Volkshuisvesting en het Ministerie van Justitie
en Politie — twee van de meest belangrijke ministeries binnen de overheid
wanneer het gaat om kinderbescherming. Vanwege hun leidinggevende posities
bij de overheid, hebben zij toegang tot hun eigen ministers en tot de directeuren
van andere ministeries, om er zo voor te zorgen dat de top van de leiding binnen
de overheid wordt betrokken wanneer nodig bij prioriteiten van IKBeN.
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Operationele Procedures van IKBeN

IKBeN Focal Persons: Hun Rollen en Verantwoordelijkheden

IKBeN Focal Persons worden gezien als leden van IKBeN. Samen vormen zij de
Commissie van IKBeN. De Focal Persons vertegenwoordigen en betrekken de
specifieke sector door wie zij zijn aangewezen en andere instituten en groepen
waarmee zij vaak te maken hebben. De Focal Persons bij de oprichting van
IKBeN zijn beédigd door de First Lady van Suriname. In de toekomst zullen
nieuwe Focal Persons worden beédigd door een of beide voorzitters van IKBeN.

Een IKBeN Focal Person moet:

Een key stakeholder zijn in kinderbescherming. Dit betekent dat de
positie of status die zij hebben in de sector, het instituut of de groep die zij
vertegenwoordigen, erg belangrijk moet zijn voor de kinderbescherming
- belangrijk genoeg dat zij een significante stimulans hebben om te
participeren in en bij te dragen aan IKBeN;
Instemmen met de IKBeN Pledge en deze ondertekenen;
Worden aangewezen door een bevoegde entiteit in de sector, het
instituut of de groep die zij vertegenwoordigen, zoals:
» Minister/directeur van een Ministerie;
» Vereniging of netwerk van het Maatschappelijk Middenveld; of
» Uitvoerend directeur of voorzitter van een Raad van
Commissarissen van een NGO/CSO.

De rollen en verantwoordelijkheden van Focal Persons zijn:?

1.

Professionele en persoonlijke committeringen aan de visie, missie,
het strategisch doel, de doelstellingen en principes van IKBeN- met
name intersectorale samenwerking en coordinatie op het gebied van
kinderbescherming;

Getoond begrip van IKBeN en de structuren, de activiteiten en
structuren van deze, prioriteiten, rollen en verantwoordelijkheden;

Op reguliere basis aanwezig zijn bij meetings en events die gerelateerd
zijn aan IKBeN;

Het hebben van een back-up Focal Person die volledig is geinformeerd
over IKBeN en bereid en in staat is om deel te nemen indien de
Focal Person niet aanwezig kan zijn bij meetings of rollen en
verantwoordelijkheden op zich kan nemen;

Actief participeren in IKBeN activiteiten ter waarborging van de
verantwoording aan de leden van IKBeN en kinderen en hun families
die bescherming nodig hebben, overeenkomstig het mandaat van het
instituut/de sector (I/S) die wordt vertegenwoordigd door de Focal
Person;

2 De rollen en verantwoordelijkheden van de Focal Points zijn, deels, gebaseerd op de Cluster Coordination Guidance for Country
Offices, UNICEF 2015 en kunnen worden gevonden op: http://cpwg.net/wp-content/uploads/sites/2/2015/05/Cluster-Guidance-
Eng-5-June.pdf
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10.

11.

Opvolging geven aan taken van Focal Persons die zijn overeengekomen
binnen de vastgestelde tijdschema’s;

Het hebben van gemakkelijk en effectief toegang tot leidinggevenden
op senior niveau en de nodige besluitvormers in de I/S van de Focal
Persons om IKBeN in staat te stellen om resultaten te behalen in de
prioriteitsgebieden;

Volledige vertegenwoordiging van IKBeN in de I/S van de Focal Person,
waaronder:

» Het informeren van relevante leiders, bureaus/departementen en
organisaties;
Het verstrekken van feedback aan relevante leiders, bureaus/
departementen en organisaties;
Het mobiliseren van personeelsleden ten behoeve van IKBeN
gerelateerd aan capaciteitsversterking en evenementen
Het delen van “best practices” met betrekking tot
kinderbescherming en de activiteiten van IKBeN; en
Het onder de aandacht brengen kinderbeschermende issues en de
uitdagingen, zodat IKBeN deze in overweging kan nemen;

YV V VY VYV

Participatie in IKBeN werkgroepen wanneer nodig, athankelijk van de
capaciteit en het mandaat van het I/S van de Focal Person;

Optreden  als  belangenbehartiger =~ van  zaken  aangaande
kinderbescherming binnen de I/S van de Focal Person wanneer nodig,
ten behoeve van de verbetering van het welzijn van kinderen en
ondersteunende families; en

Het verspreiden van informatie en berichten van IKBeN waaronder
zorgen voor het up-to-date houden van lijsten met aanspreekpunten
voor personen en entiteiten binnen uw I/S voor de IKBeN nieuwsbrief
en andere bronnen.

IKBeN Commissie

De Commissie bestaat uit alle IKBeN Focal Persons en wordt gefaciliteerd
door de (Mede)voorzitters van IKBeN en ondersteund door het Secretariaat.
De belangrijkste taken van de Commissie, naast het vervullen van de rollen en
verantwoordelijkheden van de Focal Persons, zijn:

Tenminste tweemaal per jaar bijeenkomen in een eendaagse sessie als
IKBeN Commissie. Dit houdt in deelname in een intersectorale sessie
van IKBeN gericht op capaciteitsversterking en training en tenminste
een jaarlijkse meeting. Tijdens de jaarlijkse meeting zal de voortgang van
IKBeN wat betreft het vaststellen van prioriteiten en strategieén worden
besproken. Hieronder valt tevens het identificeren van activiteiten die
de Focal Persons en de I/S die zij vertegenwoordigen, worden verzocht
uit te voeren;
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*  Wanneer nodig een review doen alsmede veranderingen aanbrengen aan
het lidmaatschap, het raamwerk zoals dat is ingericht bij de oprichting en
activiteiten van IKBeN zoals weergegeven in dit Operationeel Handboek
en zoals aanbevolen door de Technische Commissie van IKBeN;

* Bereid zijn om deel te nemen in werkgroepen van IKBeN door vrijwillige
aanmelding voor dergelijke groepen dan wel door aanwijzing door de
(Mede)voorzitters van IKBeN, zoals goedgekeurd en benodigd door de
instanties van de I/S die de Focal Person vertegenwoordigt; en

» Streven naar het bereiken van consensus in het besluitvormingsproces
van de Commissie. Indien geen sprake is van consensus zal, indien de
Medevoorzitters dit bepalen, een stem uitgebracht door Focal Persons
beslissend zijn bij een onderwerp van discussie. Er is goedkeuring
nodig van tenminste twee derde van de Focal Persons op de jaarlijkse
vergadering of een ander event waarbij deelname van alle Focal Persons
wordt gevraagd.

De optimale omvang van IKBeN is tussen de 30-35 Focal Persons die leden
zijn. Dit lidmaatschap van de Commissie als Focal Persons van IKBeN wordt
ieder jaar bepaald tijdens de jaarlijkse vergadering en is tenminste deels
gebaseerd op het verantwoordingsraamwerk dat is ontwikkeld ter beoordeling
van de participatie alsmede ter beoordeling van het vervullen van de rollen en
verantwoordelijkheden van de Focal Persons.

IKBeN Technische Commissie

Het operationeel codrdinerend orgaan van IKBeN is de Technische Commissie
en, als zodanig, is dit orgaan het meest verantwoordelijk voor de resultaten
van IKBeN. De leden van de Technische Commissie bestaan uit 10-15 IKBeN
Focal Persons die sectoren, instituten en andere groepen vertegenwoordigen die
het meest belangrijk zijn voor de directe ontwikkeling en versterking van het
kinderbeschermingssysteem in Suriname. Lidmaatschap van en deelname aan
de Technische Commissie is vastgelegd in functiebeschrijvingen (indien deze
bestaan) van deze Focal Persons bij erkenning van de tijd besteed aan en het
belang van de activiteiten van de commissie.

Deelname in de Technische Commissie wordt ieder jaar bevestigd en is,
tenminste deels, gebaseerd op het verantwoordingskader waarbij de deelname
in hoedanigheid van Focal Person wordt geévalueerd, alsmede de mate waarin
de taak wordt vervuld bij het functioneren van de Commissie zoals onderstaand
geidentificeerd. De sectorale vertegenwoordiging en samenstelling van de
Technische Commissie kan jaarlijks worden onderworpen aan een review, welke
wordt goedgekeurd door de Commissie tijdens de jaarlijkse vergadering.

De Technische Commissie wordt gefaciliteerd door de Medevoorzitters van
IKBeN en ondersteund door het IKBeN Secretariaat.
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De belangrijkste taken van de Technische Commissie, naast het vervullen van de
rollen en verantwoordelijkheden van de Focal Persons, zijn:

Tweemaal per maand een vergadering houden met een minimum van
tenminste zesmaal per jaar;

Het plannen en leidinggeven aan de realisatie van prioriteiten van
IKBeN;

Het nauw samenwerken met en ondersteunen van het IKBeN
Secretariaat waarbij activiteiten van IKBeN worden gecodrdineerd, zoals
het delen van informatie, planning en organiseren van vergaderingen
van de IKBeN Commissie;

Het ontwikkelen en monitoren van het IKBeN rapportage- en
verantwoordingssysteem waarbij afstemming plaatsvindt met het
IKBeN Secretariaat;

Deelname in en ondersteuning van IKBeN werkgroepen; en

Opvolging geven aan, optreden als pleitbezorger van en het ondersteunen
van specifiek casework welke wordt verwezen naar de Technische
Commissie, met name in het Ministerie of de sector welke het lid van de
Technische Commissie vertegenwoordigt.

Verdeling van het lidmaatschap van de Technische Commissie, tenminste in
het eerste jaar van IKBeN is als volgt:

Sector, Instituut, Groep Aantal leden van de
Technische Commissie

Medevoorzitters: Directeuren van de Ministeries van Justitie en
Politie en Sociale Zaken en Volkshuisvesting.

Additionele leden van het Ministerie van 2
Justitie en Politie

Additionele leden van het Ministerie van 2
Sociale Zaken en Volkshuisvesting

Ministerie van Onderwijs, Wetenschap 2
en Cultuur

Ministerie van Volksgezondheid 2
Medische Zending 1
Ministerie van Sport- en Jeugdzaken 1
2
1

Non-Gouvermentele Organisaties

UNICEF
Totaal 15
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IKBeN Secretariaat
Het Bureau voor de Rechten van het Kind (BRVK) van het Ministerie van Sociale
Zaken en Volkshuisvesting treedt op als het secretariaat van IKBeN. Onder de

erantwoordehjkheden van het Secretariaat vallen:

Vaststellen van de agenda’s, voorbereiden van de notulen en materialen
en codrdineren van de logistiek voor IKBeN meetings en events,
waaronder de meetings en events van de Technische Commissie, de
meetings van de Commissie en de werkgroepen;

Bijhouden van alle IKBeN dossiers, documenten en materialen —
inclusief belangrijke contactlijsten en informatiebronnen aangaande
kinderbescherming;

Zorgen voor de ontwikkeling en het gebruik van de IKBeN website en
andere bronnen die informatie kunnen bieden over IKBeN en haar
leden, een evenementenkalender en bronnen en informatie die van
belang zijn voor stakeholders op het gebied van kinderbescherming,
inclusief de begunstigden;

Afstemmen met adviseurs, consultants en leveranciers gerelateerd aan
IKBeN activiteiten; en

Nauw samenwerken met UNICEF en diens IKBeN Focal Person die
technische assistentie verleent aan IKBeN.

UNICEF
Ondersteuning en technische assistentie ter versterking van de nationale
coordinerende organen die zich bezighouden met kinderbescherming is een
prioriteit voor UNICEFE. De rol van UNICEEF in de periode waarin IKBeN wordt
gevormd is:

Direct en proactief ondersteunen van de geidentificeerde prioriteiten
en ontwikkelen van strategieén van IKBeN;

Bieden van financiéle ondersteuning aan IKBeN voor sommige
belangrijke prioriteiten van het netwerk die reeds ontwikkeld zijn;
Identificeren en ondersteunen met internationale technische expertise
ten behoeve van de ondersteuning van IKBeN prioriteiten; en

Het bieden van ondersteuning aan de leiding, commissies en het
secretariaat van IKBeN bij de training en capaciteitsversterking van
intersectorale, multidisciplinaire coérdinatie van kinderbescherming.

Andere verduidelijkingen betreffende de operationele activiteiten en
procedures van IKBeN

22

Dagelijkse werkzaamheden en activiteiten worden gecoordineerd door
het Secretariaat dat is gevestigd op het Bureau voor de Rechten van
het Kind en valt onder de hiérarchische structuur van het Ministerie
van Sociale Zaken en Volkshuisvesting conform de Basisprincipes van
IKBeN;

Voor belangrijke plannen en strategieén van IKBeN is goedkeuring
door middel van consensus vereist van de IKBeN (mede)voorzitters
alsmede goedkeuring van andere relevantie instanties van de overheid



en het maatschappelijk middenveld wanneer plannen en strategieén
impact hebben op dergelijke entiteiten; en

De IKBeN (mede)voorzitters kunnen ervoor kiezen om kwesties
in stemming te brengen waarbij geen consensus is bereikt, maar
sprake is van verschillende meningen in de Technische Commissie
of in de Commissie en een dergelijke stemming geen onnodige
belasting is voor de sectoren, instituten of andere groepen in het
kinderbeschermingssysteem in Suriname.

Rollen en Verantwoordelijkheden van Kinderen

Hoofdstukken indeling, titel en inhoudsopgave zullen na de geplande
kinderactiviteit worden vastgesteld.

Informatiebronnen voor IKBeN?
Mondiale Informatiebronnen

Minimum Standards in Child Protection in Humanitarian Response
https://www.humanitarianresponse.info/en/operations/iraq/document/
interagency-guidelines-case-management-and-child-protection

The Child Protection Emergencies Coordination Handbook
http://cpwg.net/wp-content/uploads/sites/2/2016/03/Child-Protection-
Coordination-Handbook.pdf

The Child Protection Working Group

De website voor het wereldwijde Child Protection Working Group kan onderstaand
worden gevonden. Er zijn veel bronnen op deze website voor intersectorale
samenwerking en codrdinatie op het gebied van kinderbescherming, inclusief top
tips voor codrdinatoren, lessons learned wat betreft codrdinatie, tools en templates
voor coordinatie. www.CPWG.Net

Convention on the Rights of the Child (oftewel het Internationaal Verdrag inzake
de Rechten van het Kind)
https://www.unicef.org/crc/index_30177 html

Inter-Agency Guidelines for Case Management and Child Protection - The
Role of Case Management in the Protection of Children: A Guide for Policy and
Programme Managers and Caseworkers, January 2014. By the Global Protection
Cluster - Child Protection, European Commission Humanitarian Aid, and USAID.
http://www.cpcnetwork.org/wp-content/uploads/2014/08/CM_ guidelines ENG_.
pdf

* Er moet overwogen worden om de genoemde documenten beschikbaar te stellen via de IKBeN website.

23



UNICEF Operational Guidance Community-Based Mental Health and
Psychosocial Support in Humanitarian Settings: 3-Tiered Support for Children
and Families - Field Test Version, UNICEF Community-based MHPSS Operational
Framework (Beschikbaar via UNICEF)

Better Care Network

De BCN Website is een goede informatiebron voor mensen die werken aan issues
gerelateerd aan kinderen die geen adequate familiezorg hebben.
https://bettercarenetwork.org/

Moving Forward: Implementing the ‘Guidelines for the Alternative Care of
Children’

Centre for Excellence for Looked After Children in Scotland (funded through
UNICEF and others)
https://www.unicef.org/protection/files/Moving_Forward_Implementing_the_
Guidelines_English.pdf

Caring for Child Survivors of Sexual Abuse
By International Rescue Committee and UNICEF (2012)
https://www.unicef.org/pacificislands/IRC_CCSGuide_FullGuide_lowres.pdf

Interagency Gender-based Violence Case Management Guidelines: Providing
Care and Case Management Services to Gender-based Violence Survivors in
Humanitarian Settings, First Edition 2017. Produced by UNICEF, USAID and
others.
http://www.gbvims.com/wp/wp-content/uploads/Interagency-GBV-Case-
Management-Guidelines_Final 2017.pdf

Specifieke informatiebronnen voor Suriname

Het rapport van Suriname ten behoeve van het Internationaal Verdrag inzake
de Rechten van het Kind

Derde en vierde periodieke rapporten van de Lidstaten uitgebracht in 2010 Suriname.
16 januari 2014

In Kaart Brengen en Beoordeling van het Kinderbeschermingssysteem in
Suriname Mei 2014; Ministerie van Sociale Zaken en Volkshuisvesting, Opgesteld
door Julia Terborg Center for People’s Development.

“Geen meisje of jongen moet achterblijven in Suriname” FINALE DRAFT
september 2016; Situatie Analyse van Kinderen en Vrouwen in Suriname -
uitgevoerd voor UNICEF en het Ministerie van Sociale Zaken en Volkshuisvesting,
door Denis Arends Consulting
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Rapport inzake een High Level Conferentie over het Kinderbeschermingssysteem”

— Paramaribo 18 &19 november 2016

Een Juridisch Onderzoek naar Geweld Tegen Kinderen in Suriname

Mw. M. Fokké — Manohar L1.M. en Dr. E. Marshall, L. M. Institute for Graduate
Studies and Research (IGSR), Anton de Kom Universiteit, juni 2013

Onderzoeksrapport, Snelle Evaluatie inzake Kennis, Gedrag en Praktijken,
Kinderrechten, Nieuw Nickerie en Kabalebo/West Suriname (Apoera, Section en
Washabo Dorpen) Julia Terborg, Institute for Graduate Studies & Research (IGSR),
februari 2017

Onderzoek inzake Geweld tegen Kinderen in Suriname  Institute for Graduate
Studies & Research (IGSR) 2017
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Deel 11

IKBeN Korte en Middellange == ™.
Termijn Prioriteiten IKE9BeN

Participanten IKBeN Workshop, 7-8 februari 2018

De Methodologie ter exercitie voor Rangschikking van de Prioriteiten
De mogelijke initi€le prioriteiten voor IKBeN zijn opgesteld door de consultant
na het identificeren van de sterke punten en de uitdagingen in het Surinaams
kinderbeschermingssysteem door middel van literatuuronderzoek en een snelle
evaluatie van werkzaamheden in het veld. Deze zijn toen gepresenteerd aan de
participanten van de workshop met het doel na te denken over de korte termijn
(een jaar) en middellange termijn (in jaar twee en drie) van de IKBeN activiteiten
en deze te rangschikken naar prioriteit. Het resultaat van deze exercitie, zoals
onderstaand samengevat en geanalyseerd, dient te worden overgedragen aan
de Technische Commissie van IKBeN om te reviewen en waar nodig aan te
passen en dan de korte en middellange termijn doelstellingen voor IKBeN vast
te stellen. Deze doelstellingen zullen dan een van de belangrijkste componenten
worden van het IKBeN verantwoordingssysteem.

De consultant van de workshop heeft het proces voor het rangschikken van de
prioriteiten ingericht op basis van een korte review van de sterke punten en de
uitdagingen van het kinderbeschermingssysteem. De voorlopige prioriteiten die
in de workshop in overweging moesten worden genomen zijn toen uitgelegd
binnen de context van de sterke punten en uitdagingen.

Er zijn Nederlandstalige hard copy documenten van de voorlopige prioriteiten
en het methodologisch proces verstrekt aan alle participanten van de workshop.

De input van de participanten van de workshop is verkregen door middel van
werkgroepen waarin de participanten waren opgesplitst, waarbij iedere groep
vervolgens heeft gerapporteerd in een plenaire sessie van de workshop. Hierbij is
ook tijd vrijgemaakt voor verduidelijkingen en discussie op plenair niveau.

Aan de werkgroepen werd het volgende gevraagd:

Te discussiéren over de voorgestelde prioriteiten en deze te prioriteren
(bijvoorbeeld de meest belangrijke prioriteit werd op 1 gezet, de daarna
meest belangrijke prioriteit op nummer 2, etc.);

Het identificeren van andere aanbevelingen indien nodig en deze
vervolgens te verwerken in het prioriteringsproces;

Het doen van suggesties over het aanpassen van de taal van de prioriteiten
indien dit nuttig zou zijn, en/of prioriteiten te classificeren en/of

voorbeelden te geven van wat de werkgroepen proberen te zeggen;
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Indien een prioriteit niet belangrijk is, dit te identificeren als “geen
prioriteit” of “dit niet doen”; en

Realistisch te zijn over de capaciteit van IKBeN om een prioriteit te
realiseren, maar ook ambitieus (wat participanten werkelijk willen
bereiken in de toekomst met IKBeN).

Instructies die werden gegeven bij het vormen en deelname aan de
werkgroepen was:

Vorm vijf werkgroepen van ongeveer 10-12 participanten in iedere groep;

Zorg ervoor dat de samenstelling van de groep intersectoraal is, let erop
dat een groep bijvoorbeeld niet uitsluitend wordt gevormd door één of
twee ministeries of de NGO-sector;

Vooraf zijn de facilitators geidentificeerd voor dit proces en de bedoeling
is dat hierdoor niet slechts één of twee personen de kans zouden krijgen
om de discussie te domineren en dat het tempo van de discussie zodanig
moest zijn dat alle voorlopige prioriteiten konden worden doorgenomen
om het rangschikkingsproces af te ronden; en

Wijs een rapporteur en een presentator aan voor elke werkgroep die zal
presenteren bij de plenaire sessie en stel hun input beschikbaar in een
elektronisch document.

Commentaar op de methodologie

De intersectorale samenstelling van iedere werkgroep was divers. Een aantal van
de groepen kwam vroeg in het proces vast te zitten bij de discussie over één of

twee prioriteiten en besteedden te veel tijd
hieraan om de exercitie af te ronden. De
groepen werden weliswaar geholpen door
mentors van buiten de groep in dergelijke
situaties om het proces weer op gang te
krijgen, maar er was minder tijd over om
een aantal van de prioriteiten te bespreken
die op de lijst stonden. Daarom zijn de
korte termijn prioriteiten diepgaander
besproken met ongeveer de helft van de
groepen. Groep ¢én (zie onderstaand)
heeft niet begrepen dat “geen prioriteit”
geen optie was.

Het is belangrijk om te
onthouden dat het doel van deze
exercitie is om een start te maken
met het proces voor het vaststellen
van doelen voor de activiteiten
van IKBeN. Het finaliseren van
de doelen zal worden bepaald
door de Technische Commissie
van IKBeN en worden bevestigd
door de IKBeN Commissie.

Sommige groepen hebben bewust dezelfde prioriteiten rangschikking toegekend
voor de verschillende suggesties, met andere woorden rangschikking van drie
is toegekend aan twee prioriteiten. Tevens hebben een aantal van de groepen
verschillende prioriteiten gecombineerd in een prioriteit zoals het vroeg
identificeren van risico met het trainen van een trainer in capaciteitsversterking
op het gebied van kinderbescherming. Sommige groepen hebben een voorlopige
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prioriteit niet gerangschikt dan wel het niet geidentificeerd als een prioriteit en
het is niet duidelijk waarom.

Behoefte aan een IKBeN Mandaat

Op de eerste dag van de workshop hebben participanten ervoor gepleit dat
er een officieel mandaat van de overheid moest zijn, om ervoor te zorgen dat
IKBeN succesvol zou zijn. Dit zou de benodigde juridische back-up bieden en
een grotere bevoegdheid geven aan IKBeN om de werkzaamheden uit te oefenen
en continuiteit te waarborgen. Dit mandaat zou afkomstig kunnen zijn van de
President of middels wetgeving. Deze aanbeveling is niet geidentificeerd in de
discussiesessies waarin de prioriteiten werden vastgesteld op de tweede dag van
de workshop, die zijn besproken en opgenomen in de onderstaande secties. Dit
betreft echter een prioriteit welke de hoogste voorrang geniet, hetgeen ook als
zodanig werd gezien door velen in de workshop.

Bijdrage van de werkgroepen

Samenvatting en Analyse van de voorlopige korte termijn prioriteiten
van IKBeN

De onderstaande tabel toont de rangschikking per werkgroep van korte termijn
prioriteiten en het gemiddelde van de rangschikkingen.

Kort termijn prioriteiten Werkgroepen

1[2[3]4]s5s

Rangschikkingen Ave | Rangschikking

1. Ontwikkelen van doorverwijzings- 2 2|4 |MT| 3 |275 4
systemen, verantwoordelijkheden en
beoordelen van de effectiviteit

2. Versterken van de Kindertelefoon en 3 1 2 2 4 | 2.40 1
Meldpunten

3. Ontwikkelen van een procedure en 41 2| 4 1 1 | 250 2
starten met verstrekken van data inzake

kinderbescherming

4. Ontwikkelen van IKBeN verantwoor- 6 ? 6 4 1 | 4.25 5
dingskader

5. Plannen en implementeren van twee 7 |NP| 7 ? 7 | 7.00 8
IKBeN Commissie events

6. Inventarisatie van Surinaamse trainers | 1 3 2 3 4 | 2.60 3
en ontwikkelen trainingsmiddelen

7. Ontwikkelen/distribueren nieuwsbrief | 5 ? 8 ? 6 | 6.33 7

inzake kinderbescherming ten behoeve
van kinderbescherming stakeholders

8. Uitbreiden ondertekenaars van IKBeN | 8 | NP | 1 5 NP | 4.66 6
Pledge
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Kort termijn prioriteiten

Werkgroepen

1[2[3]4]s

Rangschikkingen Ave

Rangschikking

Andere geidentificeerde korte termijn
prioriteiten

Bewustwordingscampagne campagne ten
behoeve van kinderen van schoolgaande

leeftijd, docenten en ouders

Opnieuw instellen en doorgaan met X
campagne voor familie coaches

Ontwikkelen en implementeren van 5
procedures voor de Technische
Commissie van IKBeN

Herziening van wetgeving X

Aantekeningen: NP: expliciet geidentificeerd als geen prioriteit; MT: zou een middellange
termijn prioriteit moeten zijn, ?: onduidelijk uit de input van werkgroepen daar er geen
rangschikking heeft plaatsgevonden en er ook geen commentaar is gegeven

Er is een cluster van vier prioriteiten voor IKBeN die hoog zijn gerangschikt:

Kindertelefoon en
multidisciplinaire

Onder meer door aantrekken van

1. Prioriteren  voor  versterking van de
Meldpunten als twee belangrijke intersectorale
kinderbeschermingsmechanismen (gemiddeld 2.4)

o Commentaar van verschillende werkgroepen: Dit heeft vooral te
maken met personeelsleden.
medewerkers met een juridische achtergrond en het versterken van
doorverwijzingssystemen; het is belangrijk om verschillende experts
in de dienstverlening te hebben op een locatie waar verschillende
diensten worden verleend, waaronder: psychologen, maatschappelijk
werkers, juridische medewerkers, gezondheids-deskundigen; er is
behoefte aan meer Meldpunten en deze dienen langere werktijden te
hebben; deze zouden 24 uur per dag open moeten zijn en meer “in
liin” moeten zijn met andere instituten en NGO’s; er moet ook een
centraal systeem zijn voor de aangifte van cases, inclusief de Politie
(hulplijn 115).

2. Implementeren van een procedure voor de leden van de Technische
Commissie van IKBeN voor het regelmatig verstrekken van data inzake
kinderbescherming ten behoeve van review en discussie - het begin van
de ontwikkeling van een geintegreerd datasysteem voor kinderbescherming
(gemiddeld 2.50)

3.
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In kaart brengen en ontwikkelen van een inventarisatie van Surinaamse
trainers en trainingsmiddelen op het gebied van kinderbescherming op
basis van vaardigheden (gemiddeld 2.60)Voorbeelden zijn het bieden van




counseling en coaching, voorlichting in ouderschap, betrokkenheid bij
activiteiten van uw kinderen, preventie van misbruik van drugs en alcohol,
inclusief onderwijs, kinderbescherming case-management en sociaal werk.

4. Verifieren van doorverwijzingssystemen, verantwoordelijkheden en
beoordelen van de effectiviteit per risico en kwetsbaarheid en het ontwikkelen
van initiéle strategieén voor zowel nationale als subnationale mechanismen
(gemiddeld 2.75)

o Commentaar van verschillende groepen: het ontwikkelen van
awareness met betrekking tot het doorverwijzingssysteem; dit moet
ook worden opgenomen in de middellange termijn prioriteiten;
er is behoefte aan de inventarisatie door focal points van goede
operationele systemen binnen ieder ministerie of iedere organisatie.

Een cluster van korte termijn prioriteiten die gemiddeld gerangschikt zijn:

5. Ontwikkelen en gebruik van een IKBeN verantwoordingskader (gemiddeld
4.25)
» Identificeren van prioriteiten en rapportage van resultaten aan de IKBeN
Commissie.
> De taken van de leden van de Technische Commissie ten behoeve
van IKBeN zouden formeel geintegreerd moeten zijn in hun
functieomschrijvingen.

o Commentaar van verschillende groepen: Er zou een jaarlijkse
evaluatie moeten zijn van IKBeN; dit betekent continue monitoring
en evaluatie van de activiteiten van IKBeN; er zijn procedures nodig
voor de leden van de Technische Commissie en ieder kwartaal
zouden er tenminste twee meetings moeten zijn van de Technische
Commissie; IKBeN moet eerst haar framework in place hebben
voordat “de rest kan gebeuren”.

6. Uitbreiden van de ondertekenaars van de Pledge naar leiders van andere
sectoren; voorbeelden: religieuze organisaties, traditionele leiders, handels-
en zakelijke verenigingen (gemiddeld 4.66)
o Commentaar van een groep: Er moeten protocollen worden
ondertekend door stichtingen, door dokters, psychologen en
juridische actoren.

De prioriteiten die het laagst zijn gerangschikt door participanten van de
workshop zijn:

7. Op kwartaal basis nieuwsbrief inzake kinderbescherming met een hoge
relevantie voor de ontvangers is beschikbaar op het internet (gemiddeld
6.33)

» IKBeN leden geven een lijst met de belangrijkste contacten aan het
Secretariaat voor distributie.

» Nationale prioriteiten, succesvolle verhalen van cases (welke dusdanig
worden omschreven dat vertrouwelijkheid wordt gewaarborgd),
middelen ten behoeve van online-training en kennisversterking.
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o Commentaar van een groep: De korte termijn prioriteit hier moet
een awareness campagne zijn (niet per se een nieuwsbrief).

8. Plannen en implementeren van tenminste twee events voor de IKBeN
Commissie: De jaarlijkse meeting en een belangrijke intersectorale training
(gemiddeld 7.00)

Andere geidentificeerde korte termijn prioriteiten:

» Awareness campagne voor kinderen van schoolgaande leeftijd, docenten
en ouders;

» Opnieuw instellen en voortzetten van het programma voor familie
coaches;

» Ontwikkelen en implementeren van procedures voor de Technische
Commissie van IKBeN; en

» Wetgeving als korte termijn prioriteit: Commentaar van een groep
- Arbeidsrecht en verplichte leerplicht moeten worden herzien,
bijvoorbeeld, leerplicht is verplicht, maar het is niet verplicht om naar
school te gaan.

Conclusie korte termijn prioriteiten

Er is enigszins consensus onder de participanten van de workshop dat er doelen

moeten geformuleerd volgend uit tenminste vier prioriteiten in het volgend jaar

inzake:
- Versterking van de Kindertelefoon en Meldpunten;

Starten met een dataverzamelingssysteem inzake kinderbescherming;

Instellen van trainers en trainingsmiddelen op het gebied van

kinderbescherming; en

Beoordelen en versterken van doorverwijzingssystemen, verantwoorde-

lijkheden en effectiviteit.

De volgende voorlopige prioriteiten lijken acceptabel om in overweging te
nemen:
Ontwikkeling van een verantwoordingssysteem ten behoeve van
monitoring en evaluatie van IKBeN; en
Uitbreiding van het aantal ondertekenaars van de Pledge.

Het gebruiken van een nieuwsbrief en het organiseren van events voor de
Commissie genieten geen hoge prioriteit. Wellicht dat de participanten dit zagen
als standaardprocedures van IKBeN welke door IKBeN ondernomen moesten
worden op daartoe geschikte momenten.

Inzichten in andere voorstellen tot prioriteiten (deze werden niet oorspronkelijk
genoemd als voorlopige prioriteiten):

- Het opnieuw instellen van het programma voor familie coaching
komt overeen met het gevoel van versterking van multidisciplinaire,
intersectorale initiatieven, zoals de Hulplijn en Meldpunten - en de
prioriteit inzake training;

Een awareness campagne voor kinderen, ouders en docenten komt
overeen met de prioriteit welke is geidentificeerd in onderstaande lijst
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voor middellange termijn prioriteiten;
Het ontwikkelen en implementeren van procedures voor de Technische
Commissie van IKBeN komt overeen met het ontwikkelen van een
verantwoordingssysteem voor IKBeN; en Het is niet duidelijk of juridische
hervorming realistisch is als een korte dan wel middellange termijn

prioriteit.

Middellange termijn prioriteiten

Werkgroepen

12345

Rangschikkingen

Gem

Rangschikking

1.Case-management system
(intersectoraal) pilot draaien en starten
met gebruik

5 5 2 ST

4.25

5

2. Kinderbescherming data rapportage-
systeem in het geheel ontwikkelen en
starten met gebruik

2.75

3. Ontwikkeling van monitoring en eval-
uatie systeem in het geheel en starten met
gebruik

4.75

4. Vroeg identificeren van risico’s op het
gebied van kinderbescherming, rapportage
en respons door het hele systeem

2.40

5. Preventie campagne ten behoeve van
capaciteitsversterking en starten met
gebruik

3.20

6. Prioriteiten stellen van het trainen van
trainers en een codrdinatie systeem en
starten met

3.80

7. Meer intersectorale kinderbescherming
coordinatiecentra identificeren en starten
met gebruik

NP

5.00

8.Belangrijke IKBeN werkgroepen in-
gesteld en werken aan prioriteiten

5.50

Andere geidentificeerde middellange
prioriteiten

Ontwikkeling doorverwijzingssystemen
(#1 van de korte termijn lijst met priorite-
iten)

Behoefte aan logical framework voor IK-
BeN: tijdschema’s werkplan, budget, etc.

Aantekeningen: NP: expliciet geidentificeerd als geen prioriteit; ST: zou een korte termijn prioriteit
moeten zijn, ?: onduidelijk of dit geen prioriteit is, er is geen consensus in de groep, niet voldoende
tijd om te rangschikken, of een andere reden dat rangschikking niet heeft plaatsgevonden
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Conclusie middellange termijn prioriteiten
Er is een cluster van drie middellange termijn prioriteiten voor IKBeN die
hoger zijn gerangschikt:

1. Training en capaciteitsversterking in vroege identificatie van risicos
bezien vanuit een standpunt van kinderbescherming, in respons en
rapportagesystemen dwars door de verschillende sectoren (gemiddeld 2.40)

o Commentaar vanuit een werkgroep: Het trainen van trainers hiervoor
moet worden geprioriteerd.

2. Ontwikkeling en gebruik van een geintegreerd systeembreed data
rapportagesysteem voor kinderbescherming (gemiddeld2.75)

o Commentaar van een groep: data verzameling uit caserapporten
moet uniform en duidelijk zijn om als basis te dienen voor empirisch
onderbouwd beleid en rapportage aan internationale organisaties.

3. Campagne ten behoeve van een preventiestrategie gericht op het creeren
van awareness ontwikkeld en gestart met implementatie in verschillende
belangrijke sectoren, scholen, klinieken, jeugd- en sportactiviteiten,
gemeenschapsnetwerken van Kapiteins en Basjas (gemiddeld 3.20)

o Commentaar van een groep: dit zal helpen bij de samenwerking van
alle delen van de gemeenschap.

Een cluster van prioriteiten die gemiddeld zijn gerangschikt zijn:

4. Trainen van trainers en codrdinatie systeem ingericht en een start wordt
gemaakt met het trainen van belangrijke sectoren: Voorbeelden zijn
begeleiding en coaching; professioneel en semiprofessioneel (gemiddeld 3.8)

o Commentaar van verschillende groepen: Met name voor vroege
identificatie van risicos (#4 bovenstaand). Het trainen van trainers
dient te worden gedaan in alle belangrijke sectoren.

5. Ontwikkelen, pilot uitvoeren en starten met gebruik van een intersectoraal
case managementsysteem voor intersectorale kinderbescherming
(gemiddeld 4.25)

o Commentaar van verschillende groepen: Dit zou een korte termijn
prioriteit moeten zijn. Nadat de training en een aantal andere
prioriteiten zijn ingericht, zal er tijd zijn voor de ontwikkeling, het
draaien van een pilot en de start van het gebruik van een intersectoraal
case managementsysteem.

6. Ontwikkeling en starten met het genieten van de voordelen van een
systeembreed Monitoringen Evaluatie FrameworkvoorKinderbescherming
(gemiddeld 4.75)
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o Commentaar van verschillende groepen: Er moet een interim
evaluatie worden gedaan van IKBeN. Nadat de prioriteiten in place
zijn, kan worden gestart met het werken aan dit framework.

De laagst gerangschikte prioriteiten door de participanten van de werkgroep,
zijn:
7. Locaties voor intersectorale centra voor de coordinatie van

kinderbescherming zijn geidentificeerd, op basis van behoefte en worden
operationeel (gemiddeld 5.00)

o Commentaar vanuit verschillende groepen: Geen prioriteit, alleen
de bestaande Meldpunten versterken; dit is een topprioriteit voor
ontwikkeling, met name voor wat betreft het identificeren van
behoeften. Nadat andere prioriteiten in place zijn, het identificeren
van andere locaties continueren.

8. Belangrijke IKBeN werkgroepen zijn ingesteld wanneer gespecialiseerde
coordinatie nodig is; Voorbeelden zijn aanbevelingen inzake beleid, file
systeem voor case management, psychosociale gezondheid, datasysteem
voor kinderbescherming (gemiddeld 5.50)

o Commentaar vanuit verschillende groepen: Dit is belangrijk wanneer
specialisatie nodig is en zal ook de intersectorale samenwerking
bevorderen. Dit is geen prioriteit, er zijn al veel commissies.

Conclusie middellange termijn prioriteiten
Er is enigszins sprake van consensus onder de participanten van de workshop
dat er doelen moeten worden geformuleerd welke volgen uit tenminste vier
prioriteiten in de komende drie jaar inzake:
Training en capaciteitsversterking ten behoeve van vroege identificatie
van risicofactoren vanuit een perspectief van kinderbescherming, respons
en rapportagesysteem;
Ontwikkeling en gebruik van een geintegreerd systeembreed
kinderbescherming data rapportagesysteem;
Ontwikkeling en implementatie van een preventie awareness campagne
strategie.

De volgende voorlopige prioriteiten lijken acceptabel om in overweging te
nemen voor de middellange termijn:
Prioriteiten gesteld voor het trainen van trainers en oprichten en gebruiken
van een codrdinatie systeem;
Ontwikkelen, pilot uitvoeren en starten met gebruik van een intersectoraal
case managementsysteem voor kinderbescherming; en
Ontwikkelen en starten met het genieten van de voordelen van een
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systeembreed Monitoring en Evaluatie Framework ten behoeve van
Kinderbescherming.

Niet geidentificeerd als hoge prioriteiten zijn het identificeren en gebruiken van
intersectorale centra voor kinderbescherming en het instellen van belangrijke
werkgroepen voor IKBeN. Echter, versterking van bestaande centra zoals
Meldpunten en de bestaande Kindertelefoon zijn geidentificeerd als korte
termijn prioriteiten welke hoog zijn gerangschikt.

Het kan zijn dat de participanten de prioriteiten betreffende de werkgroepen van
IKBeN hebben gezien als een procedurele activiteit welke kan worden ingezet
wanneer nodig.
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Deel I11
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Concept Document voor
IKBeN Kinderworkshop

De workshop waarbij het Integraal
Kinderbeschermingsnetwerk  (IKBeN) is
opgericht, werd gehouden op 7-8 februari
2018. Dit event werd alleen bezocht door
volwassen stakeholders in kinderbescher-
ming. Het doel van dit concept document is
een aanbeveling te doen inzake opties en een
proces voor een participatorisch kinderevent*
om ervoor te zorgen dat rekening wordt
gehouden met de standpunten van kinderen
door IKBeN wanneer het wordt ontwikkeld.

Voorgesteld wordt om een Kinderworkshop
te organiseren en tevens wordt aanbevolen
deze zo snel als mogelijk te doen plaatsvinden
na de workshop voor volwassenen welke is
gehouden in februari, zodat de standpunten
van kinderen worden geintegreerd in de
operationele details en strategieén van IKBeN.

Dit conceptdocument presenteert ideeén

voor de Technische Commissie van IKBeN
zodat deze de ideeen in overweging kan
nemen en aanpassen waar nodig voor een
IKBeN kinderevent.

4De workshop is gericht op een groep participanten in de leeftijdsgroep van tieners, waarbij de leeftijd varieert van 12-18 jaar

Artikel 12 van  het
Internationaal Verdrag van
deRechtenvanhetKindgeeft
aan dat kinderen het recht
hebben om deel te nemen in
besluitvormingsprocessen die
relevant kunnen zijn in hun
leven en om invloed te hebben
op besluiten die genomen die
hun betreffen. %it principe
bevestigt  dat  kinderen
volwaardige personen zijn
die het recht hebben om
hun mening te uiten in alle
zaken die effect op ze hebben
en eist dat deze meningen
worden gehoord. Het erkent
de mogelijkheid van kinderen
om besluitvormingsprocessen
te verrijken, hun standpunten
te delen en deel te nemen
als burgers and actoren bij
verandering. De praktische
betekenis van het recht van
kinderen om te participeren
moet worden erkend in iedere
kwestie die kinderen aangaat.

— Owergenomen van de Fact
Sheet van UNICEF: Het Recht
om te Participeren.
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Belangrijke elementen in een Kinderworkshop waar rekening moet worden
gehouden, zijn:

40

Identificeren van de kinderen die zullen deelnemen aan de workshop.
Aanbevolen wordt om ongeveer20-25 participanten te hebben waarbij
sprake is van een representatieve balans van jongens, meisjes, leeftijden,
etniciteit, sociaaleconomische status en geografische spreiding.
Voorgesteld wordt om kinderen te hebben in de leeftijden van 12-18 jaar.
De kinderen zouden moeten komen met de goedkeuring van een docent
of een ander betrouwbaar instituut om aan te geven dat de participant
de vaardigheden bezit om deel te nemen aan de workshop. Dit houdt in
dat sprake moet zijn van goede communicatieve vaardigheden en dat de
participant in staat moet zijn te spreken voor kleine en grotere groepen
en goede schrijf- en artistieke vaardigheden moet hebben.

Indien mogelijk, wordt geadviseerd dat de kinderen tenminste als een
paar (van twee) moeten komen, gekozen uit verschillende locaties,
zodat ze elkaar kunnen ondersteunen en samen kunnen werken aan de
opdracht omschreven onderstaand bij #2.

De kinderen moeten ook een interesse tonen in het betrokken zijn
bij issues aangaande kinderbescherming. Dit kan een combinatie
zijn van directe begunstigden van dienstverlening op het gebied
van kinderbescherming en/of betrokkenheid bij maatschappelijke
activiteiten van hun scholen en gemeenschappen. Aanbevolen wordt dat
aan tenminste de helft van de kinderen diensten worden verleend vanuit
de kinderbescherming. Dit kunnen zijn kinderen die zijn betrokken bij
NGO, Meldpunten, Kindertehuizen en ondersteuning van belangrijke
ministeries op het gebied van kinderbescherming (Ministerie van
Onderwijs, Wetenschap en Cultuur, Volksgezondheid, Sociale Zaken en
Huisvesting en Justitie en Politie). Er moet ervoor worden gezorgd dat
er geen gevoelige dan wel confidentiéle achtergronden van de kinderen
worden geidentificeerd.

Bij het selecteren van de kinderen, of als onderdeel van het selectieproces,
kan een opdracht worden gegeven aan de participanten ter voorbereiding
van deelname aan de workshop. Opties welke in overweging genomen
kunnen worden, zijn:

- Uitvoeren van een simpele survey in hun school of andere instelling
zoalseen sportgroep,aangaande de mentaliteit van de ondervraagden
ten opzichte van kinderbescherming (bijvoorbeeld een eenvoudige
lijst van vijf stellingen kunnen worden geidentificeerd, ten
opzichte van het geven van straf, politie, drugs en alcohol, seksuele
voorlichting);

Het interviewen van belangrijke besluitvormers, leiders of andere
stakeholders in hun gemeenschappen over issues aangaande



kinderbescherming, zoals Kapiteins, veldwerkers van het Ministerie
van Sociale Zaken en Volkshuisvesting, ambtenaren van het
Ministerie van Regionale Ontwikkeling, de politie, etc.;

Een eenvoudige survey met buren, eventueel vergezeld door een
docent of een leider uit de gemeenschap; en/of

Discussiéren met hun peers over welke rollen en
verantwoordelijkheden volwassenen en kinderen zouden moeten
hebben om kinderen te beschermen. De discussie kan plaatsvinden
in de groepen van de kinderen, of in clubs, een klaslokaal of een
andere plek waar kinderen bij elkaar komen.

De bovengenoemde opties kunnen een opdracht zijn voor iedereen, of
er kunnen verschillende opdrachten worden bedacht voor issues die
spelen aangaande kinderbescherming in de buurt, gemeenschap, op
school, met besluitvormers, etc.

Aanbevolen wordt dat de participanten een artistieke of grafische
weergave meenemen van hun opdrachten (bijvoorbeeld op een poster).
Dit kan dan worden vertoond bij de workshop, maar er zullen ook
een aantal worden uitgekozen voor een formelere presentatie door de
kinderen in de workshop (zie onderstaand schema). Lokale volwassen
mentors zoals docenten, kunnen de kinderen helpen bij de voorbereiding
van de opdracht.

De workshop zal tenminste een volle dag zijn. Duidelijk is dat een aantal
van de participanten zullen moeten overnachten in Paramaribo, dus er
zullen maatregelen hiertoe moeten worden getroffen en financiering
kan worden geregeld voor verblijf, vervoer en voeding benodigd voor
de kinderen en volwassenen die de kinderen wellicht moeten begeleiden
- m.n. als ze uit een gebied komen dat ver verwijderd is van Paramaribo.
Daarnaast zal goedkeuring nodig zijn van ouders of verzorgers van de
kinderen. Er zullen richtlijnen moeten worden ontwikkeld en worden
gedeeld met de participanten voor gebruik van de fotos, verhalen en
andere informatie worden verkregen van de participanten aan de
kinderworkshop.

Aanbevolen wordt om drie categorieén voor input te hebben voor de

jeugdige participanten aan de workshop:

@ De realiteit van issues aangaande kinderbescherming in hun lokale
gemeenschappen en instituten (zie de opdracht in onderwerp #2
hierboven);

©® Wat kinderen vragen aan de overheid en instituten of het
maatschappelijk middenveld om te doen zodat zij beter worden
beschermd (de “beloften” die ze willen dat deze sectors nakomen);
en

@ Een Actieplan of Pledge die de participanten ontwikkelen over de
rollen en verantwoordelijkheden die kinderen hebben wanneer het
gaat om deelname door kinderen.
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Draft/Voorstel Schema voor IKBeN Kinderworkshop inzake
Kinderbescherming

Voorstel: Zitplaatsen zijn geregeld bij tafels voor 8 participanten aan iedere tafel
(geen college of klaslokaal opstelling); er is een goed en toegankelijk displaygebied
voor opdrachten, registratielijsten, PowerPoint projector, krantenpapier en
stiften, banners en kindvriendelijke brochures inzake kinderbescherming. Er
zou een grote “Call for Actie” Banner of Pledge Banner moeten worden gemaakt
die kinderen kunnen ondertekenen aan het einde van de workshop (zie foto’s van
een soortgelijk event dat is gehouden in Afrika).

8:30
9:00

9:20

9:50
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Aankomst en Registratie

Welkom, Doelen en Schema van de Workshop, met een
kindvriendelijke facilitator/gespreksleider voor de dag welke
uitleg geeft over het volgende:

o Doel van de workshop is om voorlichting te geven over
het IKBeN proces, de kinderen worden hier gezien als de
experts.

o Wat is kinderbescherming?

o Watis IKBeN?

o  Wat er zal worden gerealiseerd op deze dag.

IJsbreker

o Dit is om de kinderen zover te krijgen dat ze beginnen te

praten, terwijl er tegelijkertijd een idee wordt gekregen
over wie deze kinderen zijn. Voorstel: er zijn tafels met
7-8 personen - ze nemen ongeveer 10 minuten de tijd om
elkaar te introduceren aan de tafels: hun namen en waar
ze vandaan komen. Hun belangrijkste taak is om hun tafel
te vernoemen naar een Surinaams of ander internationaal
persoon waar ze respect voor hebben wat betreft het
beschermen van de rechten van kwetsbare personen. Er
worden twee personen geselecteerd uit de groep: een om de
kinderen te introduceren aan de hand van hun voornaam
en leeftijd en waar ze vandaan komen en een tweede om
uitleg te geven over de naam van hun tafel en waarom ze
voor deze naam hebben gekozen.

Aandachtsgebieden op het gebied van kinderbescherming

O

Een viertal van de meest illustratieve of mooiste van de
opdrachten zullen worden uitgekozen en de schrijvers
(paren gevormd door kinderen) zullen worden gevraagd
om kort hun bevindingen te presenteren. Aantekening:
de mentors van de kinderen die de opdracht uitvoeren
moeten een foto sturen met uitleg van de opdracht wanneer
deze zijn uitgevoerd, zodat dit kan worden meegenomen
bij het besluit welke opdrachten zouden moeten worden
gepresenteerd.



10:20
10: 40

11:40

12:20

1:15

Snack break

Opsplitsing in werkgroepssessie # 1 kinderbescherming en
het Houden van Afspraken

Een facilitator zal de issues betreffende kinderbescherming in

context plaatsen en uitleggen hoe dit verband houdt met dit

deel van de workshop. Gedurende een uur zal iedere tafel een
reactie geven op 2 basisvragen:

o Wat zijn de vijf meest ernstige veel voorkomende
problemen op het gebied van kinderbescherming, waar
kinderen afkomstig uit de gemeenschappen die zijn
vertegenwoordigd mee te kampen hebben? (Een alternatief:
wat zijn de meest belangrijk dingen over kinderbescherming
die volwassenen en dienstverleners op het gebied van
kinderbescherming wellicht niet begrijpen over issues op
het gebied van kinderbescherming?)

o Wat is de top vijf van specifieke dingen die kinderen vragen
aan de volwassen in de overheidsinstituten om aan hen te
beloven om ervoor te zorgen dat ze beschermd blijven?

We zullen dit een exercitie voor ‘het nakomen van beloften’
noemen.

Terugrapportage werkgroepssessie #1 van iedere groep, welke
wordt gefaciliteerd en waarbij vragen kunnen worden gesteld
alsmede verduidelijkingen en commentaar uit de grotere groep
naar voren kunnen worden gebracht.

Lunch

o Tijdens de lunch zal een aantal volwassen deelnemers
van de commissie die de workshop heeft gefaciliteerd,
de informatie van de werkgroep sessies vergaren en deze
in twee delen verwerken in een elektronisch bestand: een
voor de meest ernstige aandachtspunten op het gebied van
kinderbescherming en de andere voor het nakomen van
beloften.

o  Wellicht kunnen de kinderen worden gevraagd om na de
lunch aan een andere tafel te gaan zitten, om de groepen wat
meer met elkaar te combineren. Gender dient gebalanceerd
te zijn aan iedere tafel. De tafels zouden ook verdeeld
kunnen worden naar leeftijdsgroep, bv.: 11-13 & 14-17,
zodat de input die wordt verkregen in de middagsessie wat
beter te identificeren is naar leeftijd.

Verwerking van de ochtendsessie: Meest ernstige issues en

het houden van beloften

o De informatie die is verwerkt (tijdens de lunchpauze) zal
worden getoond op het groot scherm en de kinderen zal
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worden gevraagd de informatie te verifiéren en te kijken of de
informatie die wordt vertoond correct is, of er iets mist, etc.
Er zal worden uitgelegd dat deze input zal worden verstrekt
aan ieder ministerie en ieder lid van IKBeN, alsmede aan
UNICEF om ze te informeren over hun werkzaamheden.

Werkgroepssessie #2: Rollen en Verantwoordelijkheden van
Kinderen inzake Kinderbescherming

O

Deze werkgroepssessie is ontwikkeld om input te krijgen
die kan worden verwerkt in een Pledge Verklaring
van de participanten van de Kinderworkshop, of een
“Call to Action” voor kinderen in Suriname voor hun
verantwoordelijkheden als kinderen en tieners op het
gebied van kinderbescherming. Wellicht kan dit onderdeel
ingericht/gefaciliteerd worden door een Surinaamse
jeugdleider van een jeugdparlementsgroep of een andere
leider op het gebied van jeugdactiviteiten.

De vragen in de werkgroep sessie zullen het volgende
beantwoorden: “Wij als kinderen van Suriname beloven
om onze peers te ondersteunen op het gebied van
kinderbescherming door...” of “Wij als kinderen en
tieners van Suriname beloven elkaar te ondersteunen bij
de uitvoering van een “Call for Action” ten behoeve van
Kinderbescherming”.

Terugrapportage van iedere werkgroep

Snacks

O

Tijdens de break zal de input uit de groepen snel worden
verwerkt en gepresenteerd op het groot scherm wanneer de
kinderen terugkomen van hun pauze.

Let erop dat voor de start van de workshop, formats en
voorlopige termen worden ontwikkeld, daar geanticipeerd
kan worden op een deel van de input die zal worden
ontvangen in deze break-out sessie.

Verwerking in presentatie en validatie

O

De verwerkte informatie zal worden gepresenteerd in
bijzonder algemene termen en basis categorieén. Aan de
groep zal worden gevraagd om dit in zijn algemeenheid te
valideren en indien zij dit goedkeuren, zal worden gevraagd
om een grote banner te ondertekenen voor het “Call for
Action”Actie Plan of de Pledge Verklaring.

Concluderende opmerkingen - wellicht door een van de
ministers of directeuren van een ministerie, een parlementslid
of een rechter.



o Deze opmerkingen kunnen aangeven wat zal worden gedaan
met de informatie die is verkregen in de workshop. Iedere
participant zal een certificaat van waardering ontvangen
en het finaal rapport van de workshop zal naar ze worden
verstuurd.

4:30 Ondertekening van de banner en groepsfoto’s
Dit kan een “op de media gericht” event zijn, waarbij de pers
misschien geinteresseerd is om te helpen bij het creeren van
awareness over issues op het gebied van kinderbescherming, de
noodzaak om aangifte te doen van mishandeling, etc.

Het zal tevens onderdeel worden van het verantwoordingproces
voor IKBeN.

Op de volgende pagina staan voorbeelden van hoe “Het Houden van Beloften en
“Call for Action” eruit kunnen zien, op basis van soortgelijke activiteiten die zijn
georganiseerd voor kinderen in andere landen.
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“Het Houden van Beloften” voor de Kinderen van Suriname

Wij, als kinderen van Suriname, vragen de Overheid en het Maatschap-
pelijk Middenveld van ons land om het volgende te beloven ten behoeve
van kinderbescherming in Suriname:

Ondersteunen van onze ouders zodat zij beter voor ons kunnen zorgen.
Ontwikkelen van kindvriendelijke dienstverlening bij politiestations.

Zorgen dat wij erop kunnen vertrouwen dat wanneer wij aangifte doen
over slechte dingen die met ons gebeuren, dit niet zal leiden tot het lopen
van een groter risico of dat er geen actie zal worden ondernomen.

Bieden van onderdak en bescherming voor straatkinderen en kinderen
die niet bij hun families kunnen wonen.

Stoppen met het slaan op scholen als manier van straf.
Ons en onze ouders ondersteunen met counseling en coaching.
Zorgen voor recreatiegebieden en activiteiten voor meisjes.

Plaatsen inrichten waar kinderen elkaar kunnen ontmoeten en ideeen
kunnen uitwisselen.

Ons helpen onze rechten als kinderen beter te begrijpen.

Helpen ervoor te zorgen dat de afgelegen plekken dezelfde dienstverle-
ning krijgen om kinderen te helpen als de kinderen in Paramaribo.

Sneller reageren wanneer kinderen worden geconfronteerd met
noodsituaties.

Ons voorzien van training en kansen om te leren en zo behoorlijk werk
te vinden.

Ons beter voorlichten op het gebied van issues aangaande drugs en seks.

Wij als kinderen van Suriname beloven om elkaar te helpen en moedigen
andere kinderen aan om zich bij ons aan te sluiten bij de volgende “Call
for Action” voor Kinderbescherming:
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Awareness creeren over kinderbescherming door het ontwikkelen van
informatiebronnen en events welke kinderen kunnen begrijpen en
waarvan zij daadwerkelijk iets kunnen leren.

Een vriend/vriendin zijn voor iemand die misschien depressief is en
voorstellen hoe deze hulp kan vinden.

Pesten en plagen tegengaan.



Delen wat we kunnen met kinderen waarbij niet tegemoet wordt
gekomen aan de basisbehoeften.

Kinderen met een beperking helpen om mobiel te zijn; proberen om het
gemakkelijker voor ze te maken.

Pleiten bij de overheid voor manieren waarop kinderen op een veilige
manier aangifte kunnen doen van mishandeling en het soort hulp die
nodig is in deze situaties.

Optreden als vredestichter en bijdragen aan het terugdringen van
vechten en geweld onder kinderen.

Personen met drugsproblemen ondersteunen, ze goede dingen vertellen
en dat er hoop is in de toekomst en waar zij hulp kunnen krijgen.

Op een respectvolle manier bijdragen aan het verstrekken van
voorlichting aan volwassenen over issues aangaande kinderbescherming,

op innovatieve manieren.

47






